FISKERI- OG SIKKERHETSFAGLIG FORUM (FosFor)

Mgatereferat

Styremgte i FosFor

Dato: 16. april 2010
Tidsrom: 09.30-10.30
Sted: Telefonmgte
Deltakende: Helga T Rabben

Joohn Arne Andersen
Age Birger Hofseth

Helga T Rabben ledet matet og John Arne Andersen var mgatereferent.

Innkalling ble enstemmig godkjent uten merknader.

Saker til behandling:

Referat drsmate 2009

Svar pd uttale om kvotar og kompetanseheving

Rekruttering — har seknaden auka ved hjelp av "Sett sjgbein”?e
Rekrutteringskonferanse 3-5 mai 2010 "Sett sjgbein?
Fagsamling med styremate/drsmate 2 dagare

Ymse
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Saklisten ble enstemmig vedtatt.

Sak 01/10 Referat arsmgte 2009:

Arsmgtereferatet ble funnet i orden av styremedlemmene.
Godkjennes.
Vedtak:

Arsmgatereferatet fra 2009 godkjennes.
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Sak 02/10 Svar pa uttale om kvotar og kompetanseheving:

Det foreligger svar fra fiskeridepartementet vedr. uttalelse fra drsmatet:

B

DET KONGELIGE
FISKERI- OG KYSTDEPARTEMENT
T ——

Fiskeri- og sikkerhetsfaglig Forum
v/Helga T. Rabben
Austevoll videregdende skule, Austevoll maritime fagskule

5392 Storebeo

Deres ref Var ref Dato
200600450- /BBE

Undervisningskvoter

Vi viser til brev av 4. november 2009 fra Helga T. Rabben i Fiskeri- og sikkerhetsfaglig
Forum (FosFor), hvor det bl.a. bes om sterre og mer fleksible undervisningskvoter til
skolene.

Undervisningskvoter gis med hjemmel i havressurslovens § 13 forste ledd bokstav d).
Hjemmelen gir fiskerimyndighetene anledning til 4 avsette undervisningskvoter til
offentlig godkjente undervisningsinstitusjoner for gjennomfering av praktisk
undervisning og oppleering i fiske. Slike kvoter kan bare tildeles sé langt det er
nedvendig for & gjennomfere undervisningen. Formalet er 4 styrke den fiskerifaglige
undervisningen ved 4 gi elevene et visst innblikk i praktisk fiske. Lovhjemmelen kan
ikke nyttes for 4 tildele kvoter for finansiering av farteydrift eller undervisning som
sadan.

Fiskeri- og kystdepartementet fastsetter de rlige rammene for undervisningskvoter,
etter vurdering og tilrédning fra Fiskeridirektoratet. Direktoratet handterer fordelingen
mellom aktuelle skoler.

Basert pé flere ars erfaringer med undervisningskvoter, og med rammer for tildeling
som ovenfor nevnt, har sterrelsen pé disse kvotene veert pa et relativt stabilt niva de
siste arene. Dersom FosFor mener at undervisningskvotene ber gkes, ber vi om at
bakgrunnen for dette konkretiseres og beskrives naermere overfor Fiskeridirektoratet.
Det gjores i denne sammenheng spesielt oppmerksom pé ovennevnte formal og

b d d Telefon * Telefaks Saksbehandler
Postboks 8118 Dep Grubbegata 1 22249090 22249585 Bernt Bertelsen, 22246493
0032 Oslo Org. nr.; 972 417 815 Nett: fkd.dep.no postmottak@ikd.dep.no
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begrensninger for ordningen med undervisningskvoter.

Med hilsen

e

Sverre Jolransen

avdelingsdirektor ) =S
//’[’ < L-Jé D:./(Q((,K
Bernt Bertelsen
seniorradgiver
Kopi:

Fiskeridirektoratet (m/kopi av brev av 4. november 2009 fra FosFor)

1t el
u’udn,m.p 193

% Utdanningsdirektoratet

Vér dato: Vér referanse:
: 23.11.2009 2009/3849
Saksbehandler: Kim Asphaug
Sentralbord/direkte: 23 30 12 00/23 30 27 93 Deres dato: Deres referanse:

E-post: kim.asphaug@utdanningsdirektoratet.no

Helga T. Rabben
Austevoll Videreg&ende skule, maritime fagskule
5392 Storebg

Kompetanseheving av laerere i marine fag

Vi viser til brev 29.10.2009 fra Fiskeri- og sikkerhetsfaglig Forum (FosFor), hvor det bes om at
det iverksettes kompetansehevende tiltak for oppgradering av marine leerere ved skolene. 1
brevet vises det samtidig til handlingsplanen Stg kurs i regi av Neering- og Handels
departementet, som et vellykket tilbud.

Utdanningsdirektoratet vil i denne forbindelsen peke p& at det allerede eksisterer tilbud om
kompetanseutvikling til leerere i videregdende skole. Gjennom strategien Kompetanse for kvalitet
- Strategi for videreutdanning av laerere tildeles det gjennom fylkesmannen midler til
videreutdanning av lzerere i grunnskole og videregdende opplaering. Disse midlene deles ut etter
sgknad fra skoleeier.

P8 samme mate tildeles det midler til etterutdanningstiltak. Disse midlene er knyttet til prioriterte
omrdder, men det er ogsa pnet for at skoleeier kan sgke om midler til etterutdanningstiltak etter
lokale behov. Informasjon om disse ordningene kan fas hos den enkelte fylkesmann.
Utdanningsdirektoratet vil samtidig peke p8 at faglig kompetanse hos laerere i videregdende
oppleering er et viktig satsingsomréde, og at man gnsker & styrke kompetansen i fag- og
yrkesoppleaeringen med en malsetting om & gi elevene en enda bedre opplaering.

Utdanningsdirektoratet takker for innspillet, og tar dette med seg videre i arbeidet.

Med vennlig hilsen

o I/&/\/L——— - /%/ol

Jgrgen Nicolaysen im Asphaug
H 3 o
avdelingsdirektor radgiver
Postadresse: Telefon: E-post: 9
Postboks 2924 Tayen, 0608 Oslo +47 23 30 12 00 post@utdanningsdirektoratet.no 7694 05 10879
Bespksadresser: Telefaks: Internett: Org.nr.:
Kolstadgata 1, Oslo +47 2330 1299 www.utdanningsdirektoratet.no NO 970 018 131 MVA

Britveien 4, Molde
Parkgata 36, Hamar
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Vedtak:

Q) Styret ser at det er tatt til etterretning endring i fellesfagene pd
yrkesfag, og at disse er blitt mer yrkesrettet.

b) NAr det gjelder uttalelsen om kvoter og behovet for disse til skolene,
konstaterer styret at det ikke er noen endring. Departementet
framhever at hvis FosFor mener kvotene skal gkes ber de om at
behovet konkretiseres og beskrives ncermere overfor
Fiskeridirektoratet.

C) Styret i FosFor oppfordrer derfor medlemskolene & synliggjere
behovet for undervisningskvotene, slik at styret/&rsmeatet kan
dokumentere kravene overfor myndighetene.

d) Styret er kient med at forvaltningsansvaret for skolekvotene er

overfart fil regionene/fylkeskommunene fra 1.1.2010 som ledd i
forvaltningsreformen og vil siekke ut om dette har noen innvirkning
p& sgknadsrutinene pd nye kvoter for kommmende skoledr.
Medlemsskolene gis informasjon om dette om det er endring.

Sak 03/10 Rekruttering — har seknaden auka ved hjelp av "Sett
sjegbein”?

Styreleder inviterte fil diskusjon om styrets observasjoner pd rekruttering fil
utdanning og nceringene, som falge av programmet "Sett sjgbein.
Oppsummert fra diskusjonen fra medlemmene kan en si at man har sett lite fil
akfiviteter fra aksjonen til n&. Det er ingen indikatorer pd sgkermassen som
skulle filsi virkning, det er svcert f& p& akvakultur og man lurer pd om
programmet og tiltakene treffer malgruppen.

Vedtak:

Oppsummert fra diskusjonen fra medlemmene kan en si at man har sett lite fil
aktiviteter fra aksjonen til n&. Det er ingen indikatorer pd& segkermassen som
skulle filsi virkning, det er svcert f& p& akvakultur og man lurer pd om
programmet og tiltakene treffer malgruppen.

Styret i FosFor representeres av Age Birger Hofseth p& samlingen il
organisasjonen i mai mdaned, om det er mulig for han.
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Sak 04/10 Fagsamling med styremgte/arsmeate 2 dagar?

Styremedlemmene diskuterte ramme og innhold for &rskonferansen hasten
2010, ut fra innspill fra medlemsskolene og erfaringene fra tidligere &r. Listen i
vedtaket er ikke uttemmende og gode innspill fas imot av styret.

Vedtak:

1 Neste Arskonferanse, som kan kombineres med fagdag/faglig
innhold, avholdes i Austevoll.

2 Dato for konferansen bestemmes p& senere tidspunkt, men sees opp
mot avviklingen av drsmatet i MUF i november 2010.

3 Tema pd d&rskonferansen/fagdagene kan veere:
e Opplceringskvoter — synliggjering av behovet
e "Seftsjgbein” —resultater av kampanjen, situasjonsrapport

e Internasjonalisering — erfaringer skoler har gjort med utveksling av
elever, finansieringsordninger (Leonardo mf.), de gode
eksemplene og lignende.

e Didaktisk-metodisk tincerming for Icerere i undervisning pd&
yrkesfagene:

Vurderings- og vurderingskriterier

Prosedyrer

Regelverk, HMS ved opplcering/utplassering i bedrift

Hvordan sette riktig karakter i prosjekt til fordypning

Metodikken

Besok av opplceringsbedrift — oppdrettsanlegg

Omvisning pd videreg&ende skole og fagskole

Rekruttering — de gode metodene og resultatene

Nytt fra opplceringskontorene

Reserve:

Lokal Opplcering i Samarbeid med Arbeidslivet LOSA)

nettbasert opploering for vg1 yrkesfag med 17 uker i bedrift.
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Mgtet slutt kl. 10.30

Age Birger Hofseth John Arne Andersen Helga T Rabben
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